
                                                                                                   

 

STELLENANZEIGE – PROJEKTKOORDINATION für REGIONALE 
JUGENDVERNETZUNG und JUGENDARBEIT in der Fuschlseeregion 

Du möchtest mit deiner Arbeit etwas bewegen, junge Menschen stärken und die Zukunft einer 
ganzen Region aktiv mitgestalten? Dann bist du hier genau richtig! Der Regionalentwicklungsverein 
Fuschlseeregion (REFS) setzt sich gemeinsam mit neun Gemeinden für den Aufbau einer regionalen 
Jugendvernetzungsstelle ein – und sucht dafür eine engagierte Unterstützung. Dienstort: Hof bei 
Salzburg sowie in den Gemeinden Ebenau, Faistenau, Fuschl am See, Hintersee, Koppl, Krispl, 
Plainfeld, Thalgau.                                                                                                                                                                             
 
Tätigkeitsspektrum 
1. Fachliche Entwicklung einer regionalen Jugendarbeit Fuschlseeregion 

• Entwicklung & Umsetzung einer Gesamtstrategie für die Jugendarbeit der Fuschlseeregion 
• Etablierung von Angeboten in den bestehenden Jugendzentren, Schaffung von Angeboten 

im öffentlichen Raum, Etablierung von Tools digitaler Jugendarbeit (beteiligungs- und 
bedarfsorientiert) 

• Koordination eines abgestimmten Programmes der beteiligten Jugendzentren bzw. von 
Jugendangeboten für beteiligte Gemeinden ohne Jugendzentren 

2. Zentrale:r Ansprechpartner:in und Nahtstelle für Jugendfragen in der Region 
• Systematische Netzwerkarbeit mit lokalen Jugendzentren, Gemeinden, verbandlicher 

Jugendarbeit und relevanten Kooperationspartner:innen, vor allem akzente Salzburg 
• Schaffung einer Informations- und Vernetzungsstelle für regionale Jugendarbeit in der 

Fuschlseeregion – z.B. ein „Jugendbüro“  
• Koordination der gemeinsamen Öffentlichkeitsarbeit für regionale Jugendangebote 

3. Organisation, Personal und Finanzen  
• Dokumentation und Berichtswesen bzw. laufende Abstimmungen mit der 

Trägerorganisation und/oder fachlichen Steuerungsgruppe der Gemeinden 
• Koordination bzw. Organisation unterschiedlichster Veranstaltungsformate (Besprechungen, 

Netzwerktreffen, Workshops, Projekte, Feste und Veranstaltungen) 
• Unterstützung bei der Personal- und Dienstplanung – inkl. operative Unterstützung der 

Jugendzentren im Bedarfsfall (Krankenstands- und Urlaubsvertretung, Zusatzdienste und 
gemeinsame Aktivitäten) 

• Laufende finanzielle Gebarung – insbesondere Einsatz der zur Verfügung stehenden 
finanziellen Mittel sowie Führung einer Handkassa 

Fachliche Anforderungen 
• Ausbildung in Sozialer Arbeit, Sozialpädagogik, Community Management oder verwandten 

Disziplinen (z.B. Pädagogik, Psychologie) – bzw.  vergleichbare Qualifikation 
• Erfahrung in offener Jugendarbeit  
• Zusatzkompetenzen in den Bereichen Beteiligung, Empowerment, Gemeinwesen- und 

sozialräumliche Arbeit sowie Organisation und Projektmanagement erwünscht  
• Koordinations- oder Leitungserfahrung ist von Vorteil  

 

Rahmenbedingungen 
• Du bekommst fachliche Unterstützung durch einen professionellen Partner 
• Die Gemeinden unterstützen dich in Form einer regelmäßig tagenden Steuerungsgruppe 
• Umfang: 20-35 Wochenstunden, befristet: 2 Jahre, ab: ehestmöglich 
• Faire Entlohnung gemäß SWÖ-Kollektivvertrag: Verwendungsgruppe mindestens 7.1: 

Anteiliges Bruttogehalt ab € 3.074,80 Vollzeit. Die Einstufung erfolgt nach Qualifikation und 
Erfahrung.  

Es sind jedoch auch jene Kandidat:innen, die den fachlichen Anforderungen nur teilweise 
entsprechen, herzlich eingeladen, sich zu bewerben!  

Wir freuen uns auf Bewerbungen bis spätestens 10.05.2026 an office@regionfumo.at,  
z.H. REFS-Obmann Bgm. Rupert Reischl (www.berge-seen-ideen.at) 
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